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「ありがとう」「助かった」。
お客様の感謝の言葉がやり甲斐です

複雑な電気回線をお客様にとって使いやすく、安全
かつ見た目も美しく、効率的に配線するのが腕の見
せ所です

理論と現場がマッチしだすと、仕事ががぜん面白くなる

お客様の工場に出向き、生産機械設備の配線や制御盤の設
計・製作・修理など、電気設備に関わる工事を行う業務を担当
しています。学校では電気工学を専攻していましたが、入社当
時は授業で学んだ知識を現場でいかすことができず戸惑うば
かり。現場工事という体力勝負の環境にも不安を覚え、退職を
考えました。思いとどまったのは社長の「当社に入ったのも何
かの縁、もう少し頑張ってみないか」という説得があったからで
す。期待してくれている人がいる…。その後、一年ほど経験を重
ね、理論と実践とのギャップを感じなくなった頃から、仕事が面
白くなってきました。現在、工事終了後にお客様から「ありがと
う」「助かった」との言葉をいただく度に、この仕事をやっていて
良かった、安易に辞めないで良かったと思います。社長の言葉
の『縁』ではないですが、自分の技術を必要としてくれるお客様
との『縁』、仲間との『縁』を大事に頑張っていきたいですね。

期待される人物になってほしい

社長と社員の役職の垣根を越えて本音で話せる
雰囲気を保つよう心がけ、同じ職場で働く仲間と
して共に成長していこうと考えています。『ここに
集まった仲間と家族が痛快に生きていけること』
を目指し、仕事はもちろん、家族連れでボーリン
グ大会やバーベキュー大会を実施するなど、社員
間の交流も活発です。

お客様や仲間から期待される、価値
のある人に成長してほしいですね。
個々の社員の価値を高めることが
会社の価値を高め、お客様の満足
につながると思います。『期待される
社員』とは『期待してもらおうと努力
する人』。常に向上心をもって、お客
様や仲間から信頼・期待されること
にやりがいを感じてほしいと願って
います。

代表取締役

田崎 英人

社員同士の絆や仲間意識は抜群です

採用に関しては経験の有無を問わ
ず、門戸を広く。そして入社後に、レ
ベルの高い仕事ができる電気工事
の専門家を目指してもらいたいと思
っています。もちろんそのための会
社のバックアップは万全。各種研修
会などに参加できる体制を整備する
とともに、技術力向上を目指す資格
取得も支援します。妥協せず、自分
の可能性を信じて、どんどん上を目
指す人、全力を発揮するとどこまで
昇れるかを試したい、そんな人にピ
ッタリの会社だと思います。

電気工事と聞くと、配線をつなぐだけ
だと思うかもしれませんが、電気設備
の安定運転や安全操業のための工
事から、生産品の品質向上や生産効
率の改善に関する工事まで、幅広い
フィールドで事業展開しています。規
模も数日で済むものから一ヶ月以上
を要するもの、出向先も国内外など、
実に様々。民間事業に加え、公共事
業も含むバランスの良い安定的な受
注が自慢です。どれも自分の技術が
お客様の生産現場における問題解決
や改善に直接つながる、とてもやりが
いのある仕事です。

営業技術職
( システム設計・施工管理・
メンテナンス )

三協計装産業株式会社

閑静な住宅街にあり、
車やバイクでの通勤も
可能です

各種機械の電気配線工事、自動制御装
置の設計・製作・施工、変電設備の設計・
工事施工

本社の外観

作業の様子

現在、社員は5名と人
数は少ないものの、そ
の分とてもアットホー
ムな雰囲気。若手中
心で頑張っています
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